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survey-results-glance

Nos anos de 2017 e 2018, de forma glo-
bal e em simultaneo, as mulheres toma-
ram uma posicao e disseram ao mundo
que basta: basta de receber menos que
0s homens pelo mesmo trabalho; basta
de nao ter liberdade para decidir sobre
0 seu proprio corpo; basta de serem
assediadas e abusadas no e fora do tra-
balho; basta de ficar em casa e cumprir
0s papéis tradicionais.

Chegou a hora de por fim as dispari-
dades persistentes entre mulheres e
homens em termos de direitos humanos,
igualdade de oportunidades e poder de
decisao. No entanto, os direitos das mul-
heres também receberam uma reagéao
massiva das forcas neoconservadoras,
religiosas fundamentalistas e populistas
de direita. Além disso, em muitos casos,
a persistente falta de servigos publicos
adequados obriga as mulheres a per-
manecer em casa como cuidadoras. O
Partido Socialista Europeu e o PSE das
Mulheres estao determinados a apoiar
todas as mulheres na luta continua para
garantir os seus direitos na UE e fora
dela, bem como a combater todos os
tipos de discriminacao e esteredtipos
contra as mais jovens.

Queremos avancar com igualdade

entre homens e mulheres em todos os
dominios e sectores, pelo que reivindi-
camos uma Estratégia pela Igualdade

de Género na UE, tal como prometido
pela Comissao Europeia e solicitado

pelo Conselho. Assim sendo, o Partido
Socialista Europeu e o PSE das Mulheres
apelam também a UE para que, aquando
da elaboracao do préximo orcamento, o
faca com consideracao pelo género. A UE

tem nao s6 de respeitar as obrigacdes
internacionais, como a agenda 2030 da
ONU (assegurando um planeta paritario),
mas também uma responsabilidade para
com 52% dos seus cidadaos, garantindo
que as mulheres participem cada vez
mais politica, econdmica e socialmente.
Para isso precisamos de cooperar com
regioes vizinhas, organizagoes € inicia-
tivas internacionais para partilhar boas
praticas, identificar areas de cooperacao
e desenvolver sinergias para apoiar a
solidariedade entre mulheres e promover
a igualdade de género a nivel internacio-
nal.

1. Parar a violéncia contra as
mulheres

O Gltimo ano mostrou-nos que a luta
pelos direitos das mulheres €&, essen-
cialmente, uma luta pela segurancga das
mulheres. Com o crescimento do movi-
mento #metoo, milhares de mulheres
falaram sobre a violéncia fisica e mental
que enfrentam todos os dias em casa,
no trabalho, em lugares publicos e nas
nossas comunidades, mobilizando-se
contra isso. O nimero de mulheres que
partilharam as suas histérias mostra
quao urgente € uma acao politica capaz
de assegurar que todas as mulheres
possam participar igualmente em todas
as dindmicas da sociedade, sem temer
assédio e violéncia. Uma em cada trés
mulheres na UE sofreu violéncia fisica
e/ou sexual desde os 15 anos®. Isto
demonstra que devemos combater todas
as formas de violéncia que afetam as
mulheres, incluindo violéncia doméstica,
violéncia sexual e violacao, trafico de
seres humanos, mutilacao genital femini-

-3-



Congresso do PSE 2018

RESOLUCOES Lisboa, 7-8 de dezembro

na, assédio sexual, casamento forgado e
os chamados crimes de honra. Isso inclui
combater a violéncia psicolégica, abuso
verbal em locais publicos e na Internet,

a perseguicao, bem como lutar contra a
objetificacao pornografica das mulheres
€ a sua exibicao negativa em propagan-
das sexistas. Além disso, os responsaveis
politicos e a sociedade como um todo
devem encontrar solucoes abrangentes,
nao sé para acabar com a banalizacao
de tais atos através de educacao e sen-
sibilizacao, mas também para acabar
com a impunidade dos perpetradores ao
apostar na dissuasao e criminalizacao
através de legislacdo adequada e politi-
cas eficazes.

O Partido Socialista Europeu e o PSE das
Mulheres instam todos os Estados-Mem-
bros da UE a ratificarem e aplicarem a
Convencao de Istambul, introduzida pelo
Conselho da Europa em 2011, para tor-
nar a Europa um lugar mais seguro para
todas as mulheres, ao reconhecer as
mltiplas formas de violéncia baseadas
no género e ao adotar medidas para pro-
teger as vitimas e processar os perpetra-
dores. Ratificar a Convencao de Istambul
e implementa-la na legislacao nacional é
0 Unico caminho para a Europa garantir
a protecao e seguranca de todas as mul-
heres, raparigas e grupos vulneraveis na
Europa, incluindo mulheres refugiadas,
migrantes e pessoas LGBTI que chegam
a Europa. A UE e os seus Estados-Mem-
bros devem aumentar os seus esfor-

cos para erradicar a violéncia sexual e
baseada no género, eliminar o desequili-
brio de poder entre mulheres e homens
e respeitar, defender e implementar os
direitos das mulheres em todos os domi-
nios politicos.

2. 0 meu corpo, 0s meus
direitos

Rejeitar o livre arbitrio das mulheres
sobre 0 seu préprio corpo ou negar o

acesso a qualquer tipo de assisténcia
médica prejudica a promogao e o res-
peito das suas liberdades e direitos
fundamentais. Proibir o0 aborto, ou tornar
quase impossivel o acesso a um aborto
seguro, torna a vida das mulheres mais
dificil e perigosa, forcando-as a recorre-
rem a procedimentos clandestinos que
poem em risco a sua salde e vida, ou

a viajar para outro pais onde estes pro-
cedimentos estao legalmente previstos
e disponiveis. Precisamos urgentemente
de atribuir mais recursos e priorizar
educacao e sensibilizacao sobre salde
e direitos sexuais e reprodutivos, relem-
brando a sua influéncia na indepen-
déncia das mulheres. Em simultaneo,
devemos promover uma educacgao sexual
abrangente para todos os adolescentes,
meninas e meninos, dentro e fora da
escola. Isso ird apetrecha-los com mais
conhecimentos para tomar decisoes
sobre a sua saude e vida e para gerir
relacdes sexuais e sociais saudaveis.
Queremos que a salde e os direitos
sexuais e reprodutivos sejam incluidos
no Programa de Salde da UE porque
promover a salde e os direitos sexuais

e reprodutivos deve ser uma norma.
Todos os paises devem oferecer acesso
a aborto acessivel, seguro e legal para
todas as mulheres, bem como contrace-
tivos acessiveis e servigcos de apoio para
mulheres. O Partido Socialista Europeu e
o PSE das Mulheres vao continuar a lutar
por estes direitos em todos os paises

€ vai apoiar iniciativas pan-europeias,
como a plataforma AllofUs?, que combate
a desinformacao.

3. Acabar com as
desigualdades de género

Apesar do lento, mas constante pro-
gresso feito em direcao a igualdade de
género na Ultima década, 2017 nao foi
um sucesso. Na verdade, as desigual-
dades entre mulheres e homens na area

" https://twitter.com/
joinallofus

2 https://www.
weforum.org/
reports/the-global-
gender-gap-
report-2017
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da saude, educacao, politica e economia
aumentaram pela primeira vez desde o
inicio dos registos em 2006°. A UE deve
inverter esta tendéncia e tornar-se pio-
neira no empoderamento de mulheres e
raparigas, dando-lhes uma quota justa
nas decisdes, comecando por corrigir as
disparidades salariais entre homens e
mulheres e as suas causas subjacentes.
O fosso salarial de 16% entre homens e
mulheres e o fosso de 39% em pensoes,
motivam o Partido Socialista Europeu e o
PSE das Mulheres a exigir objetivos cla-
ros e vinculativos (2 pontos percentuais
por ano, por Estado-Membro, por grupo
etario), uma Auditoria Europeia para
Disparidades Salariais, redes de trans-
paréncia, igualdade salarial e sancdes

dissuasivas por incumprimento.

O Partido Socialista Europeu e o PSE das
Mulheres apelam a UE e a todos os Esta-
dos-Membros para eliminarem as dispari-
dades salariais entre homens e mulheres
até 2030. A UE deve assegurar uma
abordagem equilibrada e equitativa em
relagao ao trabalho remunerado e nao
remunerado, como responsabilidades

de prestacao de cuidados. Um quadro
juridico europeu mais ambicioso, como o
previsto na diretiva relativa ao equilibrio
entre vida e trabalho, permitiria a UE e
aos seus Estados-Membros eliminar as
causas subjacentes das disparidades
salariais, incluindo as situacoes em que
as mulheres sao forcadas a trabalhar a
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tempo parcial ou até a interromper a sua
carreira profissional. A falta de licencas,
apoios e infraestruturas - sejam para
cuidados infantis acessiveis e de alta
qualidade para todas as criangas, desde
0 nascimento até a idade escolar, sejam
servicos de cuidados para pessoas
dependentes, que permitam as mulheres
e homens combinar responsabilidades
profissionais e pessoais - conduzem a
uma maior segregacao por género nos
setores de baixa remuneracao (que
comeca em uma idade muito jovem). Sao
também necessarias medidas especifi-
cas para prestar apoio ativo ao emprego
das mulheres, como educacao formal e
nao formal, e programas que incentivem
0S jovens a optar por empregos livres de
gualquer preconceito de género, garan-
tindo salarios dignos e um envelhecimen-
to ativo decente. As lacunas nos sistemas
fiscais nacionais devem ser preenchidas
para reduzir as desigualdades econémi-
cas entre mulheres e homens. A Europa
precisa urgentemente de garantir a par-
ticipacao politica das mulheres e de pro-
mover modelos de igualdade para jovens
de todos os setores por meio de acoes
especificas. A Europa precisa de encora-
jar os partidos e instituicoes nacionais e
europeus a alcancar a paridade demo-
cratica e desenvolver programas politicos
mais sensiveis ao género.
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